
STATUT

I. OPCE ODREDBE

ttanak 1.

ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedistu, zastupanju, izgledu pedata, podrudju
djelovanja sukladno ciljevim4 djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi, gospodarskim
djelatnostima sukladno zakonu, nadinu osiguranja javnosti djelovanja Udruge, uvjetima i
nadinu udlanjivanja i prestanku dlanswa, pravima i obvezama i odgovomosti te siegovnoj
odgovomosti dlanova i nadinu vodenja popisa dlanov4 tijelima Udruge, njihow sastaw i
nadinu sazivanja sjednica, izboru, opoziw, ovlastima, nadinu odludivanja itrajanju mandat4
te nadinu sazivanja Skupstine u sludaju isteka mandata, izboru i opoziru likvidatora Udruge,
prestanku postojanja Udruge, imovini, nadinu stjecanja i raspolaganja imovinom, postupku s
imovinom u sludaju prestanka rada Udruge, nadinu rjesavanja sporova i sukoba inieresa
unutar Udruge, te drugim pitanj ima od, malaja za Udrugu.

Na temelju dlanka 13. Zakona o udrugama (',Narodne novine" broj 74114) i dlanaka 5. i 6.
zakona o tehnidkoj kulturi ("Narodne novine" broj 76/93 11194 i3glo9) Skupstina f,'otokluba
"Split" na sjednici odrZanoj dara 19.12.2017. godine, donijelaje

Clanak 2.

Naziv Udruge je: Fotoklub ,,Split"

Naziv Udruge u prijevodu na engleski jezik glasi: photo Club Split.

Sjedi5te Udruge je u Splitu, Marmontova ulica br. 5.

Odluku o promjeni adrese sjediSta donosi Izvrlni odbor.

Udrugu zastupaju predsjednik, potpredsjednik i tajnik.

SkupStina moZe ovlastiti i druge osobe za zastupanje Udruge.

Udruga djeluje na podrudju Republike Hrvatske i 5ire.

Clanak 3.

Udrugaje registrirana pri Uredu drZavne uprave u Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji.

Udruga je neprofitna pravna osoba.

Udruga je pravni slijednik ranije drultvene organizacije (udruzenja gradana) Foto
"Split" utemeljene 14. veljade 1994. i prvi put registrirane 26. travnja 1911. godine.



dlanak 4.

Fotoklub "Split" ima svoj znak.

Znak Fotokluba "Split" predstavlja stilizirane odi: otvoreno (zjenica i Sarenica) i zatvoreno
(dijagonalna linija). Znak je formalno jasan; konstruiran, geometrijski, racionalan, Sto

pretpostavlja preciznost, odnosno tehnidku komponentu fotografije.

Fotoklub "Split" ima pedat.

Pedatje okruglog oblika, vanjskog promjera 30 mm. Po unutamjem obodu kruZnice ispisanje
tekst Fotoklub "Split", a u sredini kruga je simbol zaslona objektiva.

II. CILJEVI I DJELATNOSTI UDRUGE

ilanak 5.

Udruga je osnovana u cilju promicanj 4 razvitka i unapredenja tehnidke i likovne kulture,
osobito u fotografiji i lotografskoj tehnici, rada s mladima, te za5tite djela primijenjenih
vizualnih umjetnosti s naglaskom na fotografrju i autorskih prava svojih dlanova.

Udruga sukladno ciljevima Udruge djeluje na podrudju kulture i umjetnosti, te tehnidke
kulture.

dlanak 6.

Djelatnosti Udruge kojima se ostvaruju ciljevi su:

o proSirivanje znanja svojih dlanova, mladeZi i ostalih gradana na podrudju vizualne i
fotografske umjetnosti i tehnike koz tedajeve i radionice, organiziranje i provodenje
radionica, tedajeva i predavanja radi promicanja i vizualne i fotografske umjetnosti;

o poticanje svoj ih dlanova i gradanstva, posebno mladeii, na aktivno bavljenje
fotografijom na svim podrudjima umjetnidke djelatnosti;

o organiziranje izloZbi, javnih nastupa, seminara, radionica, predavanja i ostale
kultumo-umjetnidke aktivnosti svojih dlanova sukladno posebnim propisima;

. organiziranje fotografskih izloLbi t svom prostoru sa svrhom promocije fotograhje
kao grane likovne umjetnosti, te predstavljanja razliditih kultura svijeta i promicanja
wijednosti multikulturalnosti, interkulturalnosti, demokacije, suZivota i ljudskih
prava kroz foto grafiju;

o izrada prateieg promotivnog materijala fotografskih izloZbi koje organizira u svom
prostoru: kataloga, plakata, letaka i razglednica, u skladu s posebnim propisima;

o poticanje strukovne i umjetnidke suradnje s odgojnim i obrazovnim ustanovama;
o poticanje medunarodnih umjetnidkih akcija u zemlji i nastupanja dlanova Udruge u

inozemstvu;
o pruZanje pomodi i podrSke svojim dlanovima u promociji svog stvarala5tva i prodaji

svojih radova u zemlji i inozemstvu koriste6i pri tome i intemet kao medij;
. razvijanje fotografija za dlanove Udruge



a

a

kontaktiranje i poticanje razvoja mreLe suradnje sa ostalim udrugama i krovnim
ydrugama te pristupanje krovnim udrugama slidnog podrudja djel&anja , ,.*5i i
lnozemstvu;
poticanje i omogu6avanje svoj im dlanovima sudjelovanja na seminarim4 tedajevima
i radionicama u Hrvatskoj i inozemstw;
informiranje javnosti o akcijama i projektima koje provodi Udruga;
razvitak i promidiba fotografije kao tehnidke i umjetnidke discipline, te fotografske
kulture

ilanak 7.

Pored djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi utvrdeni statutom udruga obavlja gospodarske
djelatnosti, sukladno posebnim propisima kojima se ureduju uvjeti

o izdavanje strudne fotografske literature i foto-monografija

o organiziranje fotografskih tedajeva, radionica, savjetovanja i seminara

o organiziranje izloZbi fotografija dlanova i fotografija nastalih u produkciji Fotokiuba
"Split"

. najam fotografske opreme

o fotografsko dokumentiranj e

tlanak 8.

Rad Udruge je javan. Javnost rada Udruge ostvaruje se na nadine utltdene ovim statutom,
posebno:

r pravodobnim izvjes6ivanjem dlanstva o radu Udruge i znadajnim dogadajima,
o koristenjem intemeta kao medija
r pisanim izvjeSiima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nadin,
. javnim priopiavanjem.

Svi dlanovi Udruge imaju pravo sudjelovati u radu udruge, sukladno odredbama statuta i

Gospodarske djelatnosti udruga ne smije obavljati radi stjecanja dobiti za svoje dlanove ilitreie osobe. Ako u obavljanju 
.gospodarske djelatnosti udruga ostvari ,risak" prihoaa naa

rashodima on se mora koristiti iskljutivo za oiwarenje ciljeva utwclenih statutom. udruge
mogu radi obavljanja gospodarskih djelatnosti. osnivati trgovadka drustva, zadruge ili Jruge
gospodarske subjekte, sukladno posebnim propisima.

Udruga gospodarsku djelatnost moze obavljati pored djelatnosti kojima se ostvaruju njezini
ciljevi utvrcleni Statutom. Svaki ostvareni visak prihoda;ad rashodima Udruge koristit ie-se u
svrhu ostvarivanja ciljeva Udruge i provoclenja djelatnosti Udruge.



zakona, te pravo uvida u rad tijela i odluke koje njena tijela donose.

Sjednice tijela Udruge su javne osim u izuzetnim sludajevima radi zaitite interesa maloljetnih
dlanova i kadaje to radi posebne za5tite maloljetnika propisano zakonom i drugim propisima.

Javnost rada moZe se iskljuditi kada Izw5ni odbor svojom odlukom ocjeni da je potrebno radi
za5tite podataka koji su zakonom ili ovim Statutom odredeni kao sluZbena, poslovna,
znanstvena, tehni6ko-tehnolo5ka ili umjetnidka tajna ili se tidu osobnih podataka dlanova
Udruge.

III. TLANSTVO U UDRUZI

Ctanak 9.

dlanom Udruge moZe postati svaka fizidka i pravna osoba, sukladno zakonu i Statutu.

Pravna osoba svoje dlanstvo u udruzi ostvaruje putem ovlaStenog predstavnika kojeg imenuje
osoba ovlaitena za zastupanje pravne osobe.

dlanom udruge mogu postati i osobe mlade od l4 godina za koje pisanu izjavu o udlanjivanju
u udrugu daje zakonski zastupnik ili skbnik.

ilanak 10.

ilanovi Udruge su:

redoviti dlanovi
mladi dlanovi (do I 8 godina)

podasni ili zasluini dlanovi

Redovitim dlanom moZe postati svaki punoljetan gradanin koji prihvati Statut i opie akte

Udruge.

Podasnim (zasluZnim) dlanom moZe biti progla5en graclanin koji je izuzetno zuluian za
djelovanje, razvitak i ostvarivanje ciljeva Udruge, fotografske djelatnosti, kulture i
stvarala5tva te tehnidke kulture. Podasnog dlana progla5ava Skup5tina Udruge temeljem
njegovog prethodnog pristanka i na prijedlog Izrrr5nog odbora. Podasni dlan uZiva sva prava
kao i redovni dlan, ali je osloboden pladanja dlanarine. Status podasnog dlana ne moZe se
izgubiti.

Mladim dlanom moZe postati svaki maloljetni gatlanin koji prilvati Statut i op6e akte Udruge
i koji ima pisanu suglasnost zakonskog zastupnika ili skbnika. Mladi dlanovi su oni dlanovi
koji koriste prostor i opremu Udruge, a koji imaju obavezu pla6anja dlanarine, ali nemaju
pravo glasovanja na SkupStini.

l.
2.

3.



dhnak 11.

Osoba koja ieli postati redovitim ili mladim dlanom Udruge podnosi:

- molbu za prijam (pristupnicu),

Clanom Udruge se postaje upisom u popis i registar dlanova koji vodi tajnik Udruge.

Registar dlanova vodi se elektronidki ili na drugi prikladan nadin i obvezno sadrZi slijede6e
podatke: o osobnom imenu (nazivu), oIB-u, mjestu i datumu roclenja datumu pristupanja
udruzi, kategoriji dlanstva (ako su propisane Statutom), datumu prestanka dlanstva u udruzi,
te druge podatke.

Popis dlanova sadrZi imena i prezimena dlanova udruge.

Registar dlanova uvijek je dostupan na uvid nadleZnim tijelima na njihov zahtjev.
Popis dlanova uvijek je dostupan na uvid svim dlanovima Udruge.

Visinu dlanarina odrecluje Izvr5ni odbor.

e lanu Udruge izdaje se dlanska iskaznica.

Izgled, sadrzaj i nadin izdavanja dlanske iskaznice utwcluje Izvrsni odbor posebnom odlukom.

ilanak 12.

Prava i obveze dlanova su:

' bavljenje fotografskom djelatnos6u, koriltenje imovine i strudne pomodi Udruge, a u
skladu s odlukama njenih upravnih tijela,

o nadzimti rad Udruge
o sudjelovanje u ostvarivanju programa i ciljeva Udruge,
o posve6ivanje narodite pozomosti vlastitom fotografskom stvaralaltlu,
r skb o razvitku Udruge,
. dobivanje pravodobnih i istinitih informacija o radu Udruge,
. iznosenje mi5ljenja i prijedloga te pokretanje rasprave o pitanjima u vezi djelatnosti i

rada Udruge,
o stjecanje piznarla i nagrada za svoj rad,
r pridrZavanje statuta i drugih akata Udruge te kodeksa i pravila (pisanih i

uobidajenih) rada i pona3anja u fotografskoj djelatnosti,
o izvr5avanje odluka upravnih tijela Udruge i preuzetih obveza,
. duvanje i podizanje ugleda te za5tita interesa Udruge,
r plaianie dlanarine. osim podasnih dlanova Udruge. duvanje imovine Udruge.

Redoviti dlan ima pravo, u skladu s odredbama ovog statuta, sudjelovati u upravljanju
Udrugom te birati i biti biran u tijela Udruge.



Podasni dlanovi sudjeluju u radu Udruge te imaju pravo birati i biti birani u tijela Udruge.

Mladi dlan nema pravo sudjelovati u upravljanju Udrugom te birati i biti biran u tijela Udruge.

tlanak 13.

e hnstvo u udruzi prestaje:

o dragovolj nim istupom

. neplaianjem dlanarine

. iskljudenjem

. smriu

ilan se bri5e iz Registra dlanova na prijedlog tajnika ukoliko ne plati dlanarinu za teku6u
godinu do 31. oZujka. odluku o brisanju zbog nepla6anja dlanarine donosi Izvrsni odbor.
Brisani dlan moze podnijeti zalbu na odluku Izwsnom odboru u roku od 15 dana od dostave
odluke.

odluku o iskljudenju dlana iz Udruge donosi Izwsni odbor na prijedlog Suda dasti. Iskljudeni
dlan ima pravo u roku od 15 dana, radunajuci od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu
Skup5tini Udruge.

ilan moze biti iskljuden iz Udruge ako ugrozi interese udruge, prouzrodi joj veliku stetu ili
prekSi odredbe Statuta.

Skup5tina je duzna rijesiti zalbu u roku 60 dana radunajuii od dana dostave Zalbe. odluka
Skup5tine Udruge o iskljudenju je konadna.

IV, TIJELA UDRUGE

e lanak 14.

Skup5tina je najviSe tijelo upravljanja Udrugom.

elanak 15.

Tijela Udruge su:

l. Skupltina,
2. Izw5ni odbor,
3. Nadzomi odbor,
4. Sud dasti,

5. Predsj ednik,
6. Potpredsj ednik,



7.
8.

Tajnik,
Likvidator

SKUPSTINA

itanak 16.

Skup5tina je najviSe tijelo upravljanja Udrugom. Skupstinu sadinjavaju svi poslovno sposobni
redovni i podasni dlanovi Udruge ili njihovi opunomoieni predstavnici.

Chnak 17.

Skupstina moZe biti redovita, izboma i izvanredna. skupstina redovito zasjeda jednom u
tijeku godine, dok se izboma sjednica Skup5tine odrZava svake detvrte godine.

Poziv na Skup5tinu upuduje se elektronidkom postom i oglasom na oglasnoj plodi g dana
prije datuma SkupStine.
Izvanrednu Skup5tinu saziva predsjednik:

r Kada prosudi daje potrebno sazvati Skup5tinu,
o Na temelju zakljudaka lzvr5nog ili Nadzomog odborq

Sjednice SkupStine saziva predsjednik Udruge na vlastitu inicijatiw.

U_odluci o sazivanju Skupstine predsjednik utvrtluje dnevni red sjednice, te dan i mjesto
odrZavanja sjednice.

Predsjednikje duZan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatrazinajmanje 1/3 dlanova Udruge.

U svom zahtjeru za sazivanje Skupstine predlagatelji su obavezni predloZiti dnevni red
sjednice.

Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz
stavka 6. ovoga dlanka, sazvati 6e je predlagateli (odluka treba sadrZavati prijedlog dnevrrog
reda, te mjesto i dan odrZavanja sjednice).

U sludaju isteka mandata, ostavke ili smrti predsjednika Udruge, izbomu sjednicu skupitine
moZe sazvati Izvrsni ili Nadzomi odbor dok sjednicu Izvrsnog odbora potpredsjednik ili
najstarij i dlan IzvrSnog odbora.

ilanak 18.

Skup5tini predsjedava predsjednik Udruge.

U odsutnosti predsjednika, Skupstina 6e na podetku sjednice javnim glasovanjem odrediti
osobu koja 6e predsjedavati sjednicom.

o radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisnidar i dva ovjerovitelja i koji se trajno
duva u arhivi Udruge.



tlanak 19.

skupstina odluduje pravovaljano ako je na sjednici nazodna natpolovidna veiina dlanova
skupltine, a odluke donosi natpolovidnom ve6inom glasova nazodnih dlanov4 ako Statutom
nije odredena posebna ve6ina.

Ako u zakazano vrijeme podetka rada Skup5tine nije prisutna natpolovidna ve6ina dlanova
Skupstine pridekat 6e se 30 minuta i nakon toga sjednica se odrZava uz nazodnost najmanje
10% dlanova Skup5tine.

odluke skup5tine se donose javnim glasovanjem, osim u sludajevima ako Skupstina odludi o
tajnom glasovanju po pojedinim pitanjima.

Clanak 20.

SkupStina Udruge:

o utvrduje politiku rada Udruge,
. usvaja Statut Udruge i njegove izmjene i dopune,
o bira i razrje5ava predsjednika i potpredsjednika,
r bira i razrje5ava dlanove Izvr5nog odbora, Nadzornog odbora,
o bira i razrje5ava likvidatora Udruge,
r progla5ava podasne dlanove na prijedlog Izvr5nog odbora
o usvaja plan rada i financijski plan za sljededu karendarsku godinu i izvjesie o radu za

prethodnu kalendarsku godinu,
e usvaja godiSnje financijsko izvjei6e,
o odluduje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja

udruga,
o odluduje o promjeni 

.ciljeva i djeratnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i
raspodjeli preostale imovine Udruge, promjeni sjedista udruge i promjeni pedata
Udruge

o donosi odluku o statusnim promjenama,
. odluduje o iskljudenju iz dlanstva u drugom stupnju. odluduje i o drugim pitanjima za koje Statutom nije utwilena nadleznost drugih tijela

Udruge.

IZVRSNI ODBOR

tlanak 21.

Izvrsni odbor je izwsno i upravno tijelo Udruge koje izrnedu zasjedanja Skupstine
upravlja poslovima Udruge.

ilanak 22.



Izw5ni odbor sadinjava 5 dlanova (neparan broj).

elanovi Izvr5nog odbora po svojoj su f,urkciji predsjednik, potpredsjednik, te do 3
dlanova Udruge.
Predsjednik Udruge je po svojoj funkciji i predsjednik Izvrlnog odbora.
Potpredsjednik Udruge je po svojoj funkciji i potpredsjednik Izvr5nog odbora.
dlanovi Izwsnog odbora biraju se na detiri godini, s mogu6no5du ponovnog izbora.

Predsjednik i dlanovi Izw5nog odbora mogu biti razrijeieni duZnosti i prije isteka mandata
ako:

o postupaju suprotno odlukama Skup5tine,
o podnesu ostavku,
. naruSe ugled Udruge,

U sludaju prestanka duZnosti predsjednika, do izbora novog zamjenjuje ga potpredsjednik, ili
dlan kojeg imenuje SkupStina.

Chnak 23.

IzwSni odbor obavlja slijedeie zada6e:

o priprema nacrte akata Skupstine
o predlaZe dnevni red, priprema materijale za skup5tinu i izvr5ava njene odluke,
r organizira md i djelovanje Udruge izmeclu sjednica Skupstine,
o provodi ili osigurava provo<lenje odluka Skupltine,
o donosi akte kojima se osigurava uredno poslovanje i ostvarivanje programa Udruge,

ako ovim Statutom nisu stavljeni u nadleZnost Skup5tine,
r utvrduje prijedlog proraduna
o bira i razrje5ava tajnika
o prima nove dlanove Udruge i predlaZe Skupltini imenovanje podasnih dlanova,
o odluduje o iskljudenju iz dlanstvL
o odluduje o promjeni adrese sjedi5ta Udruge,
o bira i opoziva predstavnike Udruge u zajednicama i savezima tehnidke kulture i

drugim organizacij ama,
o deSava pitanja koja nisu utvrdena ovim Statutom, s time Sto o tome izvjestava

Skup5tinu na njenoj narednoj sjednici,
. imenuje dlanove radnih tijela koje osnuje,
. obavlja druge poslove sukladno zakonu i Statutu.

Izw5ni odbor radi na sjednicama koje se odrZavaju po potrebi, a najmanje jednom godi5nje.
Izw5ni odbor donosi odluke natpolovidnom ve6inom svojih dlanova.

Ukoliko se Izvrsni odbor nije u moguinosti sastati, moZe odrzati sjednicu elektronidkim
putem.



NADZORNI ODBOR

Chnak24.

Nadzomi odbor sastoji se od predsjednika i dva dlana koje bira Skupltina.

ilanovi Nadzomog odbora ne mogu biti ujedno i dlanovi drugih tijela Udruge.

Nadzomi odbor radi na sjednicama koje saziva njegov predsjednik a odluke donosi vedinom
glasova.

Mandat dlanova Nadzomog odbora traje detiri godine i mogu biti ponovo birani.

Clanu Nadzomog odbora mandat moZe prestati i prije vremena na koje je izabran, ako bude
razrijeSen od strane Skup5tine, te u sludaju da:

o postupaju suprotno odlukama Skup5tine,
. podnesu ostavku,
. naruSe ugled Udruge.

elanak 25.

Nadzomi odbor obavlja slijede6e poslove:

o nadzire zakonitost u financij skom poslovanju Udruge,
o nadzire izvr5avanje zakonskih, ugovomih i drugih obvez4
o prati i analizira ostvarenje financijskog plana Udruge,
. nadzire provodenje odredenih odluka koje mu se dostavljaju na uvid,
. nadzire provo<lenje odluka svih izvrSnih tijela Udruge.

Sva tijela Udruge duZna su omogu6iti Nadzomom odboru uvid u sve spise, te mu dati
potrebne obavijesti o svojoj djelatnosti.

o obavljenom nadzoru Nadzomi odbor jednom godisnje podnosi pismeno izvjel6e Izvrlnom
odboru, te na redovnom zasjedanju Skup5tine Udruge.

SUD EASTI

Chnak 26.

dlanovi Udruge stegovno odgovaraju za powedu svojih dlanskih duznosti utvrdenih
Statutom, drugim aktim4 kodeksom i pravilima (pisanim i uobidajenim).

Sporove medu dlanovima rjesava te stegovni postupak zbog poweda iz stavka l. ovog dlanka
i poweda imena i ugleda Udruge provodi Sud dasti, sastavljen od tri dlana koje bira
Skupltina.

Mandat dlanova suda dasti jest detiri godine s mogu6nos6u pono\nog izbora. dlanovi suda
dasti biraju se iz reda najuglednijih redovitih dlanova Udruge i ne mogu biti dlanovi tijela
upravljanja Udrugom.



opoziv dlanova suda dasti obavlja se na nadin na koji su izabrani, a iz razloga navedenih za
dlanove drugih tijela Udruge.

Zahtjev za poketanje stegovnog postupka moZe podnijeti predsjednik udruge, Izvrsni odbor
ili najmanje jedna desetina 6lanova SkupStine.

Stegovni postupak na vlastiti poticaj moie pokrenuti Sud dasti.

Zahtjev iznimno moZe podnijeti i Na&omi odbor, ako se radi o krsenju materijalnih prava i
oltedivanju imovine Udruge.

U svom radu Sud dasti se vodi nadelima pravednosti, nastoj i da se svi sporovi rijese, a odluke
donosi ve6inom glasova.

Sud dasti izride i stegovne mjere, a to su: opomen4 zabrana rada u Klubu (udruzi) na
odredeno wijeme, predlaZe privremeno iskljudenje iz dlanswa ipredlaZe trajno iskljudenje iz
dlanstva.
Zabrata rada u Fotoklubu "Split" moZe se donijeti u trajanju najdulje od Sest mjeseci, a
priwemeno iskljudenje moZe trajati najvi5e jednu godinu.

Sud dasti moZe predloZiti i suspenziju sa duZnosti u Udruzi.

Sud dasti svoje odluke donosi u pisanom obliku i o svom radu i odlukama izvjesduje
Skup5tinu i Izvr5ni odbor. Odluke Suda dasti se objavljuju na oglasnoj plodi Udruge.

ilanak 27.

Protiv odluke Suda dlanovi imaju pravo lalbe. Z,alba se moze podnijeti skupstini i to
najkasnije u roku od 15 dana, radunaju6i od dana dostave odluke Suda tasti. Zalba ne odgada
izw5enje odluke.
Skupstinaje duzna rijesiti zalbu u roku od 60 dana radunaju6i od dana dostave zalbe. odluka
Skup3tine je konadna.

PREDSJEDNIK

ilanak 28.

Za-svoj rad predsjednik je odgovoran Skup5tini Udruge kojoj podnosi izvjelde o radu Udruge
te Izvr5nom odboru.

U sludaju odsulnosti ili sprijedenosti, predsjednika u svim poslovima zamjenjuju
potpredsj ednik, ili tajnik.

Mandat predsjednika traje detiri godine, s mogu6no56u ponovnog izbora. predsjednika bira
SkupStina.



ilanak 29.

Predsjednik:

. zastupa i predstavlja Udrugu,

. saziva sjednice skup5tine,

. saziva i predsjedava sjednicama IzvrSnog odbora,
o odgovara za zakonitost rada Udruge,
o vodi poslove Udruge sukladno odlukama skup5tine,

o brine se o upoznavanju javnosti s radom Udruge,
. podnosi prijedlog godi5njeg financijskog izvjeSia skupStini,
o sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za radun Udruge,
. dostavlja zapisnik s redovne skup5tine nadleZnom uredu koji vodi Registar udrug4
. obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge.

TAJNIK

Clanak 30.

Tajnika bira i imenuje Izvr5ni odbor temeljem javnog natjedaj a. Uvjete natjedaja za izbor
tajnika utvrduje IzvrSni odbor svojom odlukom. Mandat tajnika traje 4 godine s mogudnoS6u
ponovnog izbora.

Tajnik Udruge poslove obnaia dragovoljno ili profesionalno o demu odluduje Izvr5ni odbor, a
za svoj rad odgovara Skup5tini, Izvr5nom odboru i predsjedniku Udruge.

U sludaju odsutnosti ili sprijedenosti tajnika zamjenjuje osoba koju odredi Izvr5ni odbor.

thnak31.

Tajnik:
. zastupa udrugu,
o vodi registar i popis dlanova
. odgovata za zakonitost rada Udruge,
. vodi poslove Udruge sukladno odlukama skupStine, izwSnog odbora i predsjednik4
o brine o upoznavanju javnosti s radom Udruge,
. zajedno s predsjednikom organizira suradnju Udruge i odrlava veze s tijelima drugih

udruga, saveza i zajednica,
o pomaZe predsjedniku u obna5anju njegovih obveza i duZnosti,
r sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za radun Udruge,



. skrbi o uvjetima rada i djelovanja i pod:uzima mjerc za ostvarenje plana i programa,

. obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge.

. vodi popis imovine

POTPREDSJEDNIK

Clanak 32.

Potpredsj ednika bira Skup5tina.

Mandat potpredsjednika traje detiri godine, s mogudno5iu ponovnog izbora.

Potpredsjednik za svoj rad odgovara Skupltini i Izvrlnom odboru.

ilanak 33.

Potpredsjednik Udruge:

. zastupa Udrugu,
r vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skup5tine i Izvr5nog odbora,
. skbi o uvjetima rada i djelovanja i poduzima mjere za ostvarenje plana i programa,
r brine o upoznavanju javnosti s radom Udruge,
. zajedno s predsjednikom organizira suradnju Udruge i odrLava veze s tijelima drugih

udruga, saveza i zajednica,

. obavlja i druge posiove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge.

LIKVIDATOR

ilanak 34.

Likvidatora Udruge bira i pzrje5ava Skup5tina.

Likvidator moZe biti osoba,/pravna osoba koja nije dlan Udruge.
Likvidator nema pravo na naknadu tro5kova za svoj rad iz sredstava Udruge.

Likvidator Udruge zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovla5teta za zast\panJe do okondaaja i brisanja

udruge iz Registra udruga

U postupku likvidacije likvidator je duZan:

o utwditi stanje na poslovnom radunu Udruge
. utvrditi knjigovodstveno stanje dugovanja i potraZivanja
r utvrditi ostalu imovinu Udruge te pribaviti iz sluZbene evidencije Ministarstva



financije - Poreme uprave potwdu o nepostojanju duga s osnove javnih davanja
. u sludaju dugovanja, duian je objaviti poziv vjerovnicima da prijave svoje haZbine

prema udruzi
. u sludaju potraiivanja duZan je pozvati duZnike na pla6anje dugova te raspodijeliti

preostalu imovinu sukladno odredbi dlanka 53. Zakona o udrugama

Nakon raspodjele preostale imovine, likvidator je duZan u roku od 8 dana od okondanja
likvidacijskog postupka podnijeti nadleznom uredu drzavne uprave zawini radun i izvjelde o
provedenom likvidacijskom postupku.

U sludaju da likvidator utvrdi da imovina Udruge nije dovoljna za namirenje obveza, duzan je
u roku osam dana o tome obavijestiti nadleZni sud radi pokretanja stedajnog postupka.

ilanak 35.

Za rad u pojedinim podrudjima djelovanja Udruge Skup5tin4 predsjednik ili Izw5ni odbor
mogu osnovati stalne i povremene komisije ili druga radna tijela.

Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utwtluje se njihov sastav, zadai4 wijeme za
koje se osnivaju i odgovomost za obavljanje poslova.

Chnak 36.

Udruga se moie udruziti u savez, zajednicu, mrezu, koordinaciju ili drugi oblik udruZivanja
neovisno o podrudj u svog djelovanja.

Udruga se moZe udlaniti u medunarodne Udruge i organizacije.

Udruga mote imati svoje ustrojstvene oblike podruZnice, ogranke, klubove. Medusobna prava
i obveze ustrojstvenih oblika ureduju se Statutom.

Ustroj stveni oblici mogu imati svojsfvo pravne osobe, na temelju odluke skupstine udruge.

V. IMOYINA I NAdIN STJECANJA IMOVINE

ttanak 37.

Imovinu Udruge dine:

r novdana sredstva uplatom dlanarina, dobrovoljni prilozi i darovi,
o novdana sredstva koja Udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju

ciljevi, obavljanjem djelatnosti, financiranjem programa i projekata Udruge iz drZavnog
proraduna i proraduna jedinice lokalne i podrudne (regionalne) sarnouprave te fondova
iz inozemstva te obavljanjem gospodarske djelatnosti

o poketne stvari i neketnine,
. druga imovinska prava.

Udruga moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje



djelatnosti odreclenih Statutom, u skladu sa zakonom.

ttanak 38.

Odluku o stjecanju neketnina i pokretnina, kao i odluku o njihovoj prodaji, prijenosu
na drugu pravnu osobu ili davanju u zakup donosi Izw5ni odbor.

VI. FINANCIJSKO POSLOVANJE UDRUGE

itanak 39.

Udruga je duZna voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvje5da prema propisima
kojima se ureduje nadin financijskog poslovanja i vodenja radunovodswa neprofitnih
organizacij a.

tlanak 40.

Osobe ovlaStene za financijsko poslovanje su predsjednik, potpredsjednik i tajnik.

VII. ODGOVORNOST ZAOFYEZr..I STETU

dhnak 41.

Za svoje obveze Udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

Clanovi Udruge i dlanovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze Udruge.

Nad Udrugom se moZe provesti stedaj, sukladno zakonu.

Udruga i osobe ovlaStene za zastupanje Udruge za Stetu udinjenu u Udruzi ili Udruge prema
treiim osobama odgovaraju sukladno op6im propisima za Stetu.

VIII. NADZOR

itanak 42.

Clanovi Udruge sami nadziru rad Udruge.

Ako dlan Udruge smatra da je Udruga powijedila Statut i/ili drugi op6i akt Udruge, ovlaltena
je na to upozoriti nadleZno tijelo Udruge, te zahtijevati da se nepravilnosti uklone.

Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i po
zahtjeur ne postupi i nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, dlan moZe
podnijeti tuZbu op6inskom sudu nadleinom prema sjedi5tu Udruge.



IX. RJESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE

ehnak 43.

Spor/sukob interesa u udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima dlanova Udruge o
kojima dlanovi mogu slobodno raspravljati a koji utjedu na rad Udruge u cjelini odnosno ako
se ona odnosi na pitanja od zajednidkog interesa za dlanove.

Za 4eiavanje spora,/sukoba interesa Skup5tina imenuje arbitra^Zno vije6e izmedu dlanova
udruge. Sastav, mandat, nadin odludivanja vijeda ureduje se pravilnikom koji donosi
Skup5tina. Arbitraino vijede u svom radu na odgovarajudi nadin primjenjuje odredbe Zakona
o mirenju.

Odluka arbitraZnog vijeda je konadna. Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko pitanja o
kojima se podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o demu odluduje nadleZni ured,
nezadovoljni dlan najprij e se obrada udruzi da rije5i spor/sukob interesa. Po konadnosti odluke
arbitralnog vijeia, udruga podnosi nadleZnom uredu zahtjev za upis promjena u registar
udruga zajedno s odlukom arbitraZnog vijeia.

X. NAGRADE I PRIZNANJA

elanak 44.

Udruga dodjeljuje nagrade i priznanja svojim dlanovim4 te organizacijama i pojedincima za
zasluge i dostignu6a u radu i razvitku Udruge. Vrste priznanj4 kriterije za dodjelu i nadin
dodjele priznanja utvrduje Izvr5ni odbor svoj im aktom.

XI. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE

ilanak 45.

Udruga prestaje postojati odlukom Skup5tine ili u drugim sludajevima predvidenim zakonom.
U sludaju prestanka postojanja Udruge imovina ie pripasti nekoj udruzi ili ustanovi, zakladi
koje imaju iste ili slidne ciljeve prema odluci Skup5tine

Udruga nema pravo imovinu Udruge dijeliti svojim osnivadim4 dlanovima Udruge, osobama
ovla5tenima za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

XII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE



tlansk 46.

Statut Udruge kao i njegove izmjene i doprure donosi Skup5tina ve6inom glasova ukupnog
broja dlanova Skupitine Udruge nakon provedene rasprave.

Tumadenje odredbi ovog Statuta daje SkupStina Udruge.

Tumadenje drugih akata Udruge daje Izvr5ni odbor.

ehnak 47.

DonoSenjem ovog Statuta prestaje vaZiti Statut donesen 29. rujna 2015. godine.

ilanak 48.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donolenj4 a primjenjuje se danom ovjere od shane
nadleZnog tijela drZavne uprave.

U Splitu, 19. prosinca 2017. godine.
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